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I. IDENTIFICACIÓN DEL PLAN DE MEJORAMIENTO 
 
 
1. Dependencia o Entidad: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL MAGDELENA 

2. Plan de Mejoramiento de la vigencia:  INFORME PRESENTADO A LA CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA REPUBLICA VIGENCIA 2007 

3. Fecha de Suscripción: SEP-02-2008 

4. Fecha de Corte Evaluación: JULIO- 31 -2009  

5. Instancia que realiza el seguimiento: OFICINA DE CONTROL INTERNO 

 
 
 
II. ESTADO DE LAS METAS DEL PLAN DE MEJORAMIENTO 
 

No. Metas 
Concertadas 

No. Metas 
cumplidas al 

100% 

No. Metas  
Pendientes o 
en desarrollo 

No. Metas 
vencidas a la 

fecha de 
corte 

% 
Cumplimiento 

 
% Avance 

33 31 2 0 100.00% 99.40% 
 
 
III. LOGROS RELEVANTES OBTENIDOS EN EL PRIMER TRIMESTRE 

 
Teniendo en cuenta el corto tiempo transcurrido desde que se aprobó el plan de 
mejoramiento Septiembre 02 de 2008), se considera relevante que de las treinta y 
tres (33)  metas concertadas con la Contraloría General de la Republica, del cual 
todas son Administrativas, no se reportaron hallazgos fiscal, Disciplinarios 
ni penales, treinta  una (31) las acciones correctivas se han cumplidos al 100%, 
dentro de las fechas límites establecidas.  
 
METAS CON AVANCES: 
 
Las dos (2) metas que están pendientes es por tener fecha de vencimiento  28 de 
Agosto de 2009, el cual presentan un avance del 90%.   
 
H1 y H6: Mayor Presencia y Seguimiento a los convenios interadministrativos con 
los municipios en  donde la corporación hace aportes financieros, se realizo 
actividades de aprobar un manual de contratación e interventorías, con el fin de 
cubrir el sistema estratégico Institucional. 
 
Para este trimestre no hay metas vencidas. 

 

• Las tareas y metas planteadas en desarrollo de los hallazgos, se adelantaron 
dando cumplimiento a los plazos establecidos, buscando un mejoramiento 
continuo en concordancia con el objetivo institucional, donde las aéreas 
comprometidas brindaron lo mejor de sí para subsanar los hallazgos que  formulan 
la Contraloría General de la Republica en sus visitas de auditoría.   
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