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ACUERDO 565 DE 2016
PERIODO 01/02/2018 — 31/01/2019

A continuacién, se presenta el consolidado de las Evaluaciones de Desempefio
Laboral correspondientes al periodo 01-02-2019 - 031-01-2020, reglamentadas bajo
el Acuerdo 617 de 2018, de los empleados de Carrera Administrativa de la
Corporacion Autbnoma Regional del Magdalena.

Total de funcionarios sujetos a la evaluacion: 64

Los resultados de esta evaluacion fueron los siguientes:

Nivel Jerarquico Ne°Calificaciones N° Calificaciones  N° Calificaciones No
Sobresaliente Satisfactoria Satisfactoria

Profesional 26 0 0

Especializado

Profesional 14 0 0

Universitario

Técnico 17 0 0

Asistencial 7 0 0



