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POR MEDIO DE LA CUAL SE CORFORMA EL COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERNO DE
CORPAMAG, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

El Director General de la Corporacién Auténoma Regional del Magdalena CORPAMAG, en
ejercicio de las funciones que le otorga la ley 99 de 1993, en concordancia con el decreto 1499
de 2017 y en cumplimiento de sus facultades,

CONSIDERANDO:

Que mediante la resolucion 2229 de 2014 se conformé el Comité de Desarrollo Administrativo y
se adoptaron las funciones del comité y del secretario técnico.

Que en el articulo 2.2.22.3.8 del Decreto 1499 de 2017, sefiala que cada entidad integrara
un Comité Institucional de Gestién y Desempefio encargado de orientar la
impiementacion y operacién del Modelo integrado de Planeacion y Gestién - MIPG, el
cual sustituira los demas comités que tengan relacién con el Modelo Yy que no sean
obligatorios por mandato legal.

Que teniendo en cuenta lo antes expresado, se hace necesario reglamentar al interior de
CORPAMAG el alcance del Sistema de Gestion y su articulacion con el Sistema de Control

Inteno, de tal manera que permita el fortalecimiento de los mecanismos, métodos y
procedimientos de gestién de la entidad.

Que, en consecuencia, para dar cumplimiento a lo ordenado por el articulo 2.2.22.3.8 del Decreto
1499 de 2017, el Director General de la Corporacién Auténoma Regional del Magdalena
CORPAMAG,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. CORFORMACION DEL COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y
DESEMPENO. Conférmese el Comité Institucional de Gestién y Desempefio de CORPAMAG, el
cual estara integrado por los siguientes miembros, servidores publicos del nivel directivo y
asesores de la entidad, asi:

El Secretario General, quien lo presidira.

El Subdirector de Gestién Ambiental

El Subdirector de Educacién Ambiental

El Subdirector Técnico

El Jefe de la oficina de Planeaci6n, quien ejercera la secretaria técnica.
El Jefe de la Oficina Juridica

Avenida del libertador No. 32-201 Barrio Tayrona &% jé
Conmutador. (573 (5) 4211395 - 4213089 - 4211680 — 4211344 Fax: ext. 117
Marta D.T.C H.. Magdalena, Colombia ‘
mmm ~emall. contactenos@comamag gov.co

FR.GD.020 version 13_17/11/2017




CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL MAGDALENA
NIT. 800.099.287-4

1100-37 e
RESOLUCION No. 1 85 2 ‘-—%.J

( 9g MO 2018 )

POR MEDIO DE LA CUAL SE CORFORMA EL COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO DE
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¢ El Asesor de Direccion General con funciones de contratacién

» El Asesor de Direccion General con funciones de Control Interno quien sera invitado
permanente con voz, pero sin voto.

PARAGRAFO PRIMERO. El Comité Institucional de Gestién y Desempefio de CORPAMAG la
instancia encargada de orientar la implementacién y operacién del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion - MIPG, el cual sustituira los demas comités que tengan relacién con el
Modelo y que no sean obligatorios por mandato legal.

PARAGRAFO SEGUNDO. Podran asistir como invitados, con voz, pero sin voto, funcionarios o
particulares que puedan hacer aportes en los asuntos tratados en el Comité.

ARTICULO SEGUNDO. FUNCIONES DEL COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y
DESEMPENO.

El Comité Institucional de Gestién y Desempefio cumplira las siguientes funciones:

1. Aprobar y hacer seguimiento, por lo menos una vez cada tres meses, a las acciones y

estrategias adoptadas para la operacién del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién -
MIPG.

2. Articular los esfuerzos institucionales, recursos, metodologias y estrategias para asegurar la
implementacién, sostenibilidad y mejora del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion -
MIPG.

3. Adelantar y promover acciones permanentes de autodiagndstico para facilitar la valoracién
interna de la gestién.

4. Asegurar la implementaciéon y desarrollo de las politicas de gestién y directrices en
materia de seguridad digital y de la informacion.

5. Las demas que tengan relacion directa con la implementacion, desarrollo y evaluacién del
Modelo.

ARTICULO TERCERO. SESIONES. El Comité Interinstitucional de Gestion y Desempeiio se
reunira ordinariamente al menos una vez cada trimestre y de forma extraordinaria cuando las
circunstancias lo exijan.

ARTICULO CUARTO. CONVOCATORIAS. Las convocatorias a los miembros del Comité se
efectuaran a través de mensaje remitido por correo electrénico, enviado con una antelacién no
inferior a tres (3) dias habiles tratandose de reuniones ordinarias y de un (1) dia habil tratandose
de reuniones extraordinarias.
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ARTICULO QUINTO. QUORUM Y DECISIONES. El Comité sesionara por lo menos con 4 de sus
miembros, siendo indispensable la participacion del Secretario General y del Jefe de la Oficina
de Planeacion. Las decisiones se adoptaran por mayoria simple.

ARTICULO SEXTO. ACTAS. - De toda reunion se levantara un acta y haréa parte de la misma, la

copia de la convocatoria efectuada y los documentos enviados para ilustrar los temas analizados
y demas deliberaciones.

ARTICULO SEPTIMO. SECRETARIA TECNICA. - El Secretario del Comité Institucional de
Gestion y Desemperio sera el Jefe de la Oficina de Planeacion de CORPAMAG, quien tendra las
siguientes funciones:

8

N

Citar a las sesiones a los miembros del Comité Institucional de Gestion y Desempefio e

invitados.

Elaborar las actas de cada sesi6n del Comité.
Verificar las decisiones adoptadas por el Comité.

Recopilar la informacién
anteriores.

de seguimiento a los compromisos establecidos en las sesiones

ARTICULO OCTAVO. - VIGENCIA. La presente resolucién rige a partir de la fecha y deroga
todas las disposiciones que le sean contrarias.

Proyecté.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

1091960

CARLOS FRANCISCO DIAZ GRANADOS MARTINEZ

Judith Zubir
Revisé: Yuri Hurtado
Semiramis So

Director General
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